STATUT FUNDACJI DOBRA STRONA PRAWA
Rozdzial I
POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1 [Czes$¢ wstepna]

1. Fundacja Dobra Strona Prawa (zwana dalej: ,Fundacjq”) ustanowiona zostata
przez Tatiane Kietb-Szewczyk (zwana dalej: ,Fundatorem”).

2. Fundacja dziata na podstawie przepiséw polskiego prawa oraz postanowien
niniejszego statutu, zwanego dalej ,Statutem”.

§ 2 [Osobowos¢ prawna; oznaczenia wyrozniajace]

1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawna.
2. Fundacja moze uzywac¢ wyrdzniajacego jg znaku graficznego oraz odpowiednikéw
swojej nazwy w jezykach obcych.

§ 3 [Zakres czasowy dzialania Fundacji]
Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
§ 4 [Siedziba i zakres terytorialny dziatania Fundacji]

1. Siedziba Fundacji jest Rokietnica, ul. Cyprysowa 8d/10, 62-090 (gmina Rokietnica,
powiat poznanski).

2. Fundacja dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

3. Fundacja moze tworzy¢ oddziaty oraz inne jednostki organizacyjne w kraju i za
granicg, zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa polskiego lub panstwa
trzeciego.

4. Fundacja moze by¢ cztonkiem organizacji o podobnym profilu dziatalnosci.

§ 5 [Cele statutowe Fundacji]
Do celow statutowych Fundacji nalezy dziatalno$¢ na rzecz i w zakresie:

1. upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdod
obywatelskich, a takze dzialan wspomagajacych rozwéj demokracji,
praworzadnosci oraz spoteczenstwa obywatelskiego;

2. upowszechniania wiedzy, Swiadomosci i kultury prawnej;

3. podtrzymywania i upowszechniania tozsamosci i wartoSci europejskich, a takze
polskiej kultury, tradycji i historii;

4. pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyroOwnywania szans tych rodzin i osdb;

5. dziatalno$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym;

6. dziatalnos$ci charytatywnej;



7. dziatalno$ci na rzecz mniejszoSci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego;

8. ochrony i promocji zdrowia;

9. dziatalno$ci na rzecz os6b niepetnosprawnych;

10. promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

11. dziatalnoSci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn;

12. dziatalnoSci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

13.dziatalnoSci  wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym = rozwdj
przedsiebiorczosci;

14. dziatalnoS$ci wspomagajacej rozwaj techniki, wynalazczo$ci i innowacyjno$ci oraz
rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

15. dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

16. nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

17.wypoczynku dzieci i mtodziezy;

18. kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

19. wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

20. porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

21.ratownictwa i ochrony ludnosci;

22.pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i wojen w
kraju i za granicg;

23.upowszechniania i ochrony praw konsumentéw;

24.dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktéow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

25. promocji i organizacji wolontariatu;

26.pomocy Polonii i Polakom za granicg;

27.dziatalnos$ci na rzecz kombatantéw i 0séb represjonowanych;

28. promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

29. dziatalnos$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

30. przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

31.dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw
prowadzacych dziatalno$¢ pozytku, w zakresie okreslonym w pkt 1-30.

§ 6 [Formy realizacji celow statutowych]
1. Fundacja realizuje swoje cele w szczeg6lnosci poprzez:

1) prowadzenie dziatann zmierzajagcych do gromadzenia $rodkéw finansowych
poprzez zbidrki pieniedzy, w tym zbidrki publiczne oraz zbiérki organizowane w
sieci Internet, w tym za poSrednictwem portali spoteczno$ciowych;

2) wspieranie poprzez akcje informacyjne i edukacyjne dziatalno$ci pozytku
publicznego prowadzonej przez osoby trzecie;

3) propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w prowadzeniu
dziatalnoS$ci organizacji pozytku publicznego;

4) rozwijanie SwiadomoS$ci w zakresie aktywnego uczestnictwa w pracach
organizacji pozytku publicznego i wspierania realizowanych przez nie celow;



5) uczestniczenie w projektowaniu, produkcji i udostepnieniu materiatow dla celow
edukacyjnych, kampanii, wystaw i Srodkéw przekazu, aby wzmacniac i rozwijac
dziatalno$¢ organizacji pozytku publicznego w Polsce;

6) finansowanie dziatan i projektow zwigzanych z dziatalno$cig pozytku publicznego;

7) chronienie, pozyskiwanie, administrowanie, wykorzystywanie i rozporzadzanie
majatkiem Fundacji, w tym prawami wtasnos$ci intelektualnej - zgodnie z
obowigzujgcymi w Polsce przepisami prawa;

8) rozwijanie moralnego i finansowego wsparcia dla dziatalno$ci pozytku
publicznego i wspétdziatanie z innymi organizacjami na tym polu;

9) prowadzenie programow szkoleniowych, pomocowych i informacyjnych;

10)poradnictwo, w szczegélnoSci udzielane przez prawnikéw, psychologéw,
mediatorow, pracownikéw socjalnych oraz innych specjalistow;

11)wspotprace z instytucjami  socjalnymi, panstwowymi, organizacjami
pozarzadowymi, ktérych cele sg zbliZzone do celéw Fundaciji;

12)prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej, zaré6wno w formie publikacji papierowych
jak i elektronicznych.

§ 7 [Wspieranie dziatalnos$ci oséb trzecich]
Dla osiggniecia swych celow statutowych Fundacja moze wspiera¢ dziatalno$¢ innych
0s6b prawnych, os6b fizycznych oraz jednostek organizacyjnych nieposiadajacych
osobowoSci prawnej, realizujacych cele zblizone z celami statutowymi Fundacji.
§ 8 [Medale, odznaczenia i nagrody]

Fundacja moze ustanawia¢ medale, odznaczenia, nagrody, wyr6znienia i certyfikaty oraz
przyznawa¢ je osobom fizycznym, prawnym oraz jednostkom organizacyjnym
nieposiadajagcym osobowos$ci prawnej, zastuzonym dla celéw obranych przez Fundacje
jako jej cele statutowe lub zastuzonych dla samej Fundaciji.

§ 9 [Wilasciwy Minister]
Wiasciwym ministrem jest Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j.

Rozdzial I1
MAJATEK 1 DOCHODY FUNDAC]I

§ 10 [Majatek Fundacji]
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski wniesiony przez Fundatora oraz Srodki
finansowe, nieruchomosci i ruchomosci, a takze prawa majgtkowe nabyte przez Fundacje
w toku jej dziatania.

§ 11 [Dochody Fundacji]

Dochody Fundacji pochodza w szczego6lnosci z nastepujacych Zrodet:

1. Swiadczen Fundatora;
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darowizn, spadkdéw i zapisow;

odsetek bankowych;

dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych;

dotacji i subwencji o0s6b prawnych oraz jednostek organizacyjnych
nieposiadajacych osobowosci prawnej;

dochoddéw z majatku nieruchomego i ruchomego, praw majatkowych;

funduszy Unii Europejskiej;

funduszy przekazanych przez jednostki administracji rzagdowej i samorzadowej; a
takze

dochodow osigganych przez Fundacje w ramach prowadzonej dziatalno$ci (w tym
dziatalnosci gospodarczej).

§ 12 [Przeznaczenie wybranych dochodéw]

. Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapisow moga by¢ uzyte

na realizacje dowolnych celéow statutowych Fundacji, o ile ofiarodawcy nie
postanowili inacze;.

Fundacja przeznacza cata nadwyzke przychodéw nad kosztami na prowadzenie
swojej statutowej dziatalnosci.

§ 13 [Powotanie Fundacji do dziedziczenia]

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad Fundacji sktada o$§wiadczenie
o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza, chyba Ze zgodnie z najlepsza wiedza
Zarzadu Fundacji brak jest dostatecznych podstaw do przyjecia, Ze stan czynny spadku
nie przewyzsza dtugéw spadkowych.

Rozdziatl I11
ORGANY FUNDAC]I

§ 14 [Organy Fundacji]

Organami Fundacji s3 Rada Fundacji (z zastrzezeniem postanowien §18 ust. 2 ponizej)
oraz Zarzad Fundacji.

§ 15 [Kompetencje Fundatora]
Do kompetencji Fundatora nalezy:

a) powotywanie i odwotywanie Cztonkéw Zarzadu Fundacji;

b) dokonywanie zmian w Statucie Fundacji;

c) ustalanie wynagrodzenia dla Cztonkéw Zarzadu Fundacji i przyznawanie im
nagrod;

d) okres$lanie dtugofalowych kierunkéw dziatalnos$ci Fundacji;

e) wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad Fundacji;

f) wspieranie Fundacji od strony promocyjnej;

g) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan finansowych;



i)
j)
k)
D)

h) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu Fundacji oraz udzielanie
cztonkom Zarzadu Fundacji absolutorium z dziatania; oraz

i) powotywanie i odwotywanie cztonkéw Rady Fundacji (o ile Fundator
postanowi o powotaniu Rady Fundacji).

§ 16 [Zarzad Fundacji]

Zarzad Fundacji reprezentuje ja na zewnatrz w stosunkach z osobami trzecimi.
Zarzad Fundacji sktada sie z od 1 (jednej) do 3 (trzech) oséb. Prezes Zarzadu
kieruje pracami Zarzadu.

Sktad Zarzadu, w tym Prezesa powotuje Fundator.

W skiad pierwszego Zarzadu Fundacji wchodzi Fundator - Tatiana Kietb-
Szewczyk, obejmujac funkcje prezesa Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu s3 powotywani na czas nieoznaczony, to znaczy, Ze ich
mandat wygasa z chwilg odwotania, rezygnacji, $mierci lub utraty zdolnosci do
czynno$ci prawne;.

Cztonkowie Zarzadu moga pozostawac z Fundacja w stosunku pracy.

Cztonkowie Zarzadu mogga otrzymywac wynagrodzenie, o ile Fundator podejmie
taka decyzje. Cztonkowie Zarzadu moga domagal sie zwrotu poniesionych i
uzasadnionych wydatkéw zwigzanych z petnieniem swych funkgji.

Cztonek Zarzadu moze w kazdym czasie zrezygnowac z petnionej funkcji poprzez
ztoZzenie Fundatorowi os$wiadczenia o rezygnacji. Ustepujacy cztonek Zarzadu
wskazuje swego nastepce, a w przypadku gdy tego nie zrobi, cztonka Zarzadu
powotuje Fundator.

Fundator moze w kazdym czasie odwota¢ kazdego cztonka Zarzadu lub powotac
nowych cztonkéw Zarzadu zamiast lub obok dotychczasowych cztonkéow.

§ 17 [Kompetencje Zarzadu]
Do kompetencji Zarzagdu Fundacji nalezy:

reprezentowanie Fundacji wobec oso6b trzecich;

sprawowanie pieczy nad majgtkiem Fundacji;

kierowanie biezaca dziatalno$cig Fundacji;

uchwalanie regulaminéw i aktéw wewnetrznych Fundacji;

przyjmowanie darowizn, spadkow i zapisow;

podejmowanie decyzji o przystgpieniu do spétek, fundacji;

ustalanie planéw dziatania Fundacji;

decydowanie o zatrudnieniu, zasadach wynagradzania oraz wielko$ci $rodkéw na
wynagrodzenia i nagrody dla pracownikéw Fundacji;

tworzenie i znoszenie jednostek organizacyjnych Fundacji;

wnioskowanie w sprawach zmian Statutu Fundacji, zmian celow Fundacji oraz
likwidacji Fundacji i przeznaczenia jej majatku;

sporzadzanie sprawozdan z dziatalnos$ci Fundacji;

sporzadzanie i ogtaszanie rocznych sprawozdan finansowych zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami o rachunkowosci;

m) ustanawianie i przyznawanie odznak, medali i tytutdw honorowych, nagréd i

innych wyro6znien zastuzonym dla Fundacji lub realizujacym jej cele osobom
fizycznym i prawnym.



2. Do Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach
niezastrzezonych do kompetencji Fundatora.

§ 18 [Ciala doradcze]
1. Zarzad Fundacji moze powotywac i odwotywac:

a) rade programowa;
b) rade honorowsg;
c) zespoty doradcze.

2. Fundator moze powota¢ Rade Fundacji i okresli¢ zakres jej kompetencji, w
szczegoOlnosci wskazujac, Ze na wypadek $mierci Fundatora lub utraty przez Fundatora
zdolno$ci do czynnosci prawnych Rada Fundacji posiada¢ bedzie uprawnienia
przystugujace w niniejszym Statucie Fundatorowi. W tym ostatnim przypadku
postanowienia niniejszego Statutu odnoszace sie do Fundatora beda miaty odpowiednie
zastosowanie do Rady Fundacji od chwili Smierci Fundatora lub w czasie, w ktérym nie
bedzie on posiada¢ zdolnos$ci do czynnosci prawnych.

3. W przypadku gdyby w sktad Rady Fundacji wchodzita tylko jedna osoba, osoba
wchodzaca w sktad Rady Fundacji bedzie okreslana mianem Radcy Fundacji i bedq jej

przystugiwatly prawa i obowigzki przypisane Radzie Fundacji.

§ 19 [Posiedzenia Zarzadu Fundacji]

=

Posiedzenia Zarzadu Fundacji odbywajg sie w miare potrzeb.

2. Posiedzenia zwotuje Prezes Zarzadu Fundacji, za posrednictwem S$rodkéw
komunikacji elektroniczne;j.

3. W przypadku Zarzadu jednoosobowego, czlonek Zarzadu podejmuje wszelkie

czynnoSci Zarzadu z pominieciem posiedzenia Zarzadu.

§ 20 [Reprezentacja Fundacji]

Do reprezentowania Fundacji upowazniony jest kazdy cztonek zarzadu Fundacji
samodzielnie.

§ 21 [Zmiana celow Fundacji]

1. W sprawie zmiany celu fundacji decyzje podejmuje Fundator, a w razie $mierci
Fundatora lub w okresie nieposiadania przez niego zdolno$ci do czynnosci
prawnych, kompetencje te przechodza na spadkobiercow Fundatora, chyba, Ze
Fundator dokonat dyspozycji, o ktérych mowa w §18 ust. 2 powyzej.

2. Zmiana celéw Fundacji nastepuje w drodze decyzji Fundatora.

Rozdzial IV
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 22 [Likwidacja Fundacji]



1. Fundacja ulega likwidacji w razie:

a) wyczerpania sie jej Srodkéw finansowych i majatku,
b) osiagniecia celu dziatania Fundacji,
c) decyzji Fundatora podjetej z innego, niz ww. powodu.

2. Likwidatoréw Fundacji powotuje i odwotuje Fundator.

3. Decyzje o likwidacji podejmuje Zarzad w petnym sktadzie w drodze jednomyslnej
uchwaty, ktéra w celu wywotania skutkéw prawnych wymaga zatwierdzenia
przez Fundatora. W razie $mierci Fundatora albo utraty zdolnosci do czynnoSci
prawnych, decyzje o likwidacji podejmuja jego petnoletni spadkobiercy.

4. O likwidacji Fundacji Zarzad Fundacji zawiadamia ministra wia$ciwego Pracy i
Polityki Spoteczne;j.

Rokietnica, dnia 28 lipca 2021 roku

Tatiana Kietb-Szewczyk

Fundator



